00

iR: uhi RUOTA 5
JURIDINIU ASMENU REGISTRE

i
l 208Am. Fellle) .
E Kodas JE/’ﬁ ~NG5

UAB MARIJAMPOLES APSKRITIES ATLIEKU
TVARKYMO CENTRAS

JSTATAI

L BENDROSIOS NUOSTATOS

. UAB Marijampolés apskrities atlieky tvarkymo centras (toliau — Bendrové) yra ribotos
civilinés atsakomybés privatusis juridinis asmuo, kuris savo veikloje vadovaujasi Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu (toliau — Akciniy
bendroviy jstatymas), kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais, taip pat $iais jstatais.

2. Bendroves teisiné forma — uzdaroji akciné bendrove.

3. Bendrovés veiklos laikotarpis — neribotas.

4. Bendrovés finansiniai metai — sausio 1 d. - gruodzio 31 d.

IL. BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR OBJEKTAS

5. Bendrovés veiklos tikslai: diegti, administruoti, valdyti ir plétoti Marijampolés regionine
atlieky tvarkymo sistema, teikti vieSasias paslaugas atlieky naudojimo, perdirbimo ir tvarkymo srityje,
administruoti vieting rinkliava, i$ie$koti skolas.

6. Bendrové gali uzZsiimti bet kokia kita veikla, kuri nepriestarauja Lietuvos Respublikos teisés
aktams.

III. BENDROVES ISTATINIS KAPITALAS, AKCIJOS NOMINALI VERTE, AKCIJU
SKAICIUS IR SUTEIKIAMOS TEISES

7. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 10 492 000 (de§imt milijony keturi §imtai devyniasdesimt du
tiikstandiai) eury.

8. Bendrovés jstatinis kapitalas padalytas | 10 492 (deSimt tukstanéiy keturis Simtus
devyniasdeSimt dvi) paprastasias vardines akcijas.

9. Bendrovés akcijos nominali verté yra 1 000 (vienas tiikstantis) eury.

10. Bendrovés akcijos yra nematerialios.

11. Kiekviena visiskai apmokéta akcija jg turiniam akcininkui Bendrovés visuotiniame
akcininky susirinkime suteikia vieng balsa.

12. Bendrovés akcininky teises ir pareigas nustato Akciniy bendroviy jstatymas ir kiti Lietuvos
Respublikos teisés aktai.

IV. BENDROVES VALDYMAS

13. Bendrovés organai:
13.1. visuotinis akcininky susirinkimas;
13.2. vienasmenis Bendrovés valdymo organas — vadovas, jo pareigos - direktorius.
14. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, jo suSaukimo tvarka, kity Bendrovés organy
kompetencija, jy rinkimo ir atSaukimo tvarka nesiskiria nuo nurodytyjy Akciniy bendroviy jstatyme.

V. BENDROVES VADOVO KOMPETENCIJA

13 Bendrovés vadovas veikia bendrovés vardu ir turi teise vienvaldiSkai sudaryti
sandorius. Bendrovés vadovas priima sprendimus ir atlieka $iuos veiksmus:



15.1- svarsto ir tvirtina:

I5.1.1. bendroves veiklos strategija, analizuoja ir vertina informacija apie bendroveés
veiklos strategijos jgyvendinima, $ig informacija teikia eiliniam visuotiniam akcininky susirinkimui;

15.1.2. bendrovés metinj prane$ima;

15.1.3. bendrovés tarpinj pranesimg;

15.1.4. bendroves valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;

15.1.5. pareigybes, j kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

[5.1.6. bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus.

15.2. nustato informacija, kuri laikoma bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija. Komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija negali biti
laikoma informacija, kuri pagal §j ir kitus jstatymus turi biiti viesa.

15.3, priima:

15.3.1. sprendimus bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

15.3.2. sprendimus steigti bendrovés filialus ir atstovybes;

15.3.3. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20
bendrovés jstatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skaiCiuojama atskirai kiekvienai
sandorio rasiai);

15.3.4. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20
bendroveés jstatinio kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

15.3.5. sprendimus del kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 bendrovés
jstatinio kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

15.3.6. sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uZ kaina, didesne kaip 1/20 bendroveés
istatinio kapitalo;

15.3.7. kitus Akciniy bendroviy jstatyme, bendrovés jstatuose ar visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimuose bendrovés vadovo kompetencijai priskirtus sprendimus.

15.4. Vadovas, prie§ priimdamas 15.3.1. — 15.3.6. punktuose nurodytus sprendimus,
turi gauti visuotinio akcininky susirinkimo pritarima.

15.5. Vadovas analizuoja, vertina bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj,
pelno (nuostoliy) paskirstymo projekts ir kartu su atsiliepimais ir pasiiilymais dél jy bei bendrovés
metiniu pranesimu teikia visuotiniam akcininky susirinkimui.

15.6, Vadovas analizuoja, vertina sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu
finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekta ir jam priimti sudarytg tarpiniy finansiniy ataskaity
rinkinj, kuriuos kartu su atsiliepimais ir pasitilymais dél jy bei bendrovés tarpiniu prane$imu teikia
visuotiniam akcininky susirinkimui.

VI. BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

16. Kai Bendroves pranesimai turi biiti paskelbti viesai, jie skelbiami V] Registry centro
leidZiamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi pranegimai*.
17. Kiti Bendrovés prane§imai akcininkams ir kitiems asmenims siunéiami registruotu

laisku arba jteikiami pasiraSytinai. Skublis prane§imai gali biti perduoti elektronini 8i
p !
priemonémis, originalai nedelsiant i§siundiami adresatui registruotu laisku ar iteikiami pasiras$ytinai.

18. Akcininkams pranesimai yra siunciami Bendrovés vertybiniy popieriy apskaitos
dokumentuose nurodytu adresu.
19. UzZ pranesimy iSsiuntimg ar jy jteikimg laiku atsako Bendrovés vadovas.

o



VIL. BENDROVES DOKUMENTU IR INFORMACILJOS PATEIKIMO AKCININKAMS
TVARKA

20. Akcininko raSytiniu reikalavimu ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo
dienos Bendrovés dokumentai, nesusij¢ su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija, akcininkui pateikiami susipazinti Bendrovés darbo valandomis jos
buveinéje ar kitoje Bendrovés vadovo nurodytoje vietoje, kurioje dokumentai yra saugomi. Siy
dokumenty kopijos akcininkui gali buti siuniamos registruotu laisku arba jteikiamos pasirasytinai.

21. Akcininkas arba akcininky grupé, turintys ar valdantys daugiau kaip 1/2 akcijy ir
pateike Bendrovei jos nustatytos formos rasytinj jsipareigojima neatskleisti komercinés (gamybinés)
paslapties ir konfidencialios informacijos, turi teis¢ susipaZzinti su visais Bendrovés dokumentais.
Isipareigojimo forma nustato Bendrovés vadovas.

22, Bendrovés dokumentai, juy kopijos ar kita informacija akcininkams pateikiama
neatlygintinai.

VIIL. BENDROVES FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMAS IR
VEIKLOS NUTRAUKIMAS

23, Bendrové turi teise steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uZsienio
valstybése.
24, Sprendimg steigti Bendrovés filialus ir atstovybes, nutraukti jy veikla, skirti ir atSaukti

Bendrovés filialy ir atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina
direktorius, vadovaudamasis teisés aktais.

IX. BENDROVES JSTATU KEITIMO TVARKA

25. Bendrovés jstaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Akciniy bendroviy
jstatyme.

Istatai pasiradyti ir patvirtinti 2021 m. sausio 26 d. visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu.

Direktorius Algirdas BaguSinskas
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